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1 Je suis constamment pressé(e) par le temps a cause d’une forte charge de travail

Pas d’accord .......coeueueinireiieeeee e O,
D’accord, et je ne suis pas du tout perturbé(e) ....... a,
D’accord, et je suis un peu perturbé(e)................... ;s
D’accord, et je suis perturbé(e).........cceevveerrieennene a,
D’accord, et je suis tres perturbé(e).........ceeeenneeneee. s

2 Je suis fréquemment interrompu(e) et dérangé(e) dans mon travail

Pas d’accord .......coeeueinirieiieeeee e O,
D’accord, et je ne suis pas du tout perturbé(e) ....... a,
D’accord, et je suis un peu perturbé(e)................... ;s
D’accord, et je suis perturbé(e).........cceevveervieennene a,
D’accord, et je suis tres perturbé(e).........coeeeneeneee. s

3 J’ai beaucoup de responsabilités a mon travail

Pas d’aCCOTA oo a,
D’accord, et je ne suis pas du tout perturbé(e) ....... (8
D’accord, et je suis un peu perturbé(e)................... u,
D’accord, et je suis perturbé(e)........c.ccceveerueenueennee. a,
D’accord, et je suis tres perturbé(e)........ccoeveenunennne s

4 Je suis souvent contraint(e) a faire des heures supplémentaires

Pas d’aCCOTA oo a,
D’accord, et je ne suis pas du tout perturbé(e) ....... (8
D’accord, et je suis un peu perturbé(e)................... u,
D’accord, et je suis perturbé(e)........c.ccceveereenueennee. a,
D’accord, et je suis tres perturbé(e)........ccoeveerunennne s

5 Mon travail exige des efforts physiques

Pas d’accord .......coeveueinirieiiecee e O,
D’accord, et je ne suis pas du tout perturbé(e) ....... a,
D’accord, et je suis un peu perturbé(e)................... ;s
D’accord, et je suis perturbé(e).........ccevvveervveennene a,
D’accord, et je suis tres perturbé(e).........ceeeeneeneee. s

6 Au cours des derniéres années, mon travail est devenu de plus en plus exigeant

Pas d’aCCOTA oo a,
D’accord, et je ne suis pas du tout perturbé(e) ....... (8
D’accord, et je suis un peu perturbé(e)................... u,
D’accord, et je suis perturbé(e)........c..cceveereenueennee. a,

D’accord, et je suis tres perturbé(e)........ccoeveenunennne s
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Je recois le respect que je mérite de mes supérieurs
D’accord .......cooovvvvvieiiiiieiieeee

Pas d’accord, et je ne suis pas du tout perturbé(e)..
Pas d’accord, et je suis un peu perturbé(e) .............

Pas d’accord, et je suis perturbé(e).

Pas d’accord, et je suis tres perturbé(e) ..................

Je recois le respect que je mérite de mes collegues
D’accord ......ccoeeeeviiieeiieeeeeee

Pas d’accord, et je ne suis pas du tout perturbé(e)..
Pas d’accord, et je suis un peu perturbé(e) .............

Pas d’accord, et je suis perturbé(e).

Pas d’accord, et je suis tres perturbé(e) ..................

Au travail, je bénéficie d’un soutien satisfaisant dans les situations difficiles
D’accord .....cocceevieniiniiiiiieeee,

Pas d’accord, et je ne suis pas du tout perturbé(e)..
Pas d’accord, et je suis un peu perturbé(e) .............

Pas d’accord, et je suis perturbé(e).

Pas d’accord, et je suis tres perturbé(e) ..................

On me traite injustement a mon travail

Pas d’accord ........oovvveeeeiiiiiiiiiinnn,

D’accord, et je ne suis pas du tout perturbé(e) .......
D’accord, et je suis un peu perturbé(e)...................

D’accord, et je suis perturbé(e).......

D’accord, et je suis tres perturbé(e)

Je suis en train de vivre ou je m’attends a vivre un changement indésirable dans ma

situation de travail

Pas d’accord .........oeevvvvvviviieiennnnnnnns

D’accord, et je ne suis pas du tout perturbé(e) .......
D’accord, et je suis un peu perturbé(e)...................

D’accord, et je suis perturbé(e).......

D’accord, et je suis tres perturbé(e)

Mes perspectives de promotion sont faibles

Pas d’accord ........oovveeeeeiiiiiiiiiinnnn,

D’accord, et je ne suis pas du tout perturbé(e) .......
D’accord, et je suis un peu perturbé(e)...................

D’accord, et je suis perturbé(e).......

D’accord, et je suis tres perturbé(e)

Ma sécurité d’emploi est menacée

Pas d’accord ........oovveeeeeiiiiiiiiiinnn,

D’accord, et je ne suis pas du tout perturbé(e) .......
D’accord, et je suis un peu perturbé(e)...................

D’accord, et je suis perturbé(e).......

D’accord, et je suis tres perturbé(e)
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14 Ma position professionnelle actuelle correspond bien a ma formation

D’accord ....coeeevveiiiiiieeeieiiiieeeeee

Pas d’accord, et je ne suis pas du tout perturbé(e)..
Pas d’accord, et je suis un peu perturbé(e) .............

Pas d’accord, et je suis perturbé(e).......
Pas d’accord, et je suis tres perturbé(e)

15 Vu tous mes efforts, je recois le respect et I’estime que je mérite a mon travail

D’accord .....cooevvveiiiiiieeeiiiieeeeeee

Pas d’accord, et je ne suis pas du tout perturbé(e)..
Pas d’accord, et je suis un peu perturbé(e) .............

Pas d’accord, et je suis perturbé(e).......

Pas d’accord, et je suis tres perturbé(e) ..................

16 Vu tous mes efforts, mes perspectives de promeotion sont satisfaisantes
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D’ACCOTA ..ttt a,
Pas d’accord, et je ne suis pas du tout perturbé(e).. a,
Pas d’accord, et je suis un peu perturbé(e) ............. ;s
Pas d’accord, et je suis perturbé(e) .........cceeveenuneenne a,
Pas d’accord, et je suis tres perturbé(e) .................. s
17 Vu tous mes efforts, mon salaire est satisfaisant
D’ACCOTA ..ttt a,
Pas d’accord, et je ne suis pas du tout perturbé(e).. a,
Pas d’accord, et je suis un peu perturbé(e) ............. ;s
Pas d’accord, et je suis perturbé(e) .........ccoeueerunennne a,
Pas d’accord, et je suis tres perturbé(e) .................. s
Pas du tout Pas D’accord Tout-a-fait
d’accord  d’accord d’accord
18 Au travail, il m'arrive fréquemment d'étre
pressé(e) par le temps.....ceueeeneeneeenennnn 4, Q, Qs .
19 Je commence a penser a des problemes au
travail dés que je me leve le matin........... Q, Q, a; .
20 Quand je rentre a la maison, j'arrive
facilement a me décontracter et a oublier
tout ce qui concerne mon travail............. a, Q, Qs a,
21 Mes proches disent que je me sacrifie trop
pour mon travail.......ceeueeeneeneenneenneennnns a, Q, Os U,
22 Le travail me trotte encore dans la téte
quand je vais au lit......cceeuveneennennnennnnnne, Q, a, a; .
23 Quand je remets a plus tard quelque chose
que je devrais faire le jour méme, j’ai du
mal 2 dormir le SOIT.....ccoeiveiiniiniiaiinrnnn 4, u, Os .




¢ Construction des scores du modele du déséquilibre efforts-récompenses

Efforts : score variant de 6 a 30

Score = item1 + item2 + item3 + item4 + itemS5 + item6

Récompenses : score variant de 11 a 55

Score = item7 + item8 + item9 + item10 + item11 + item12 + item13 + item14 + item15 +

item16 + item17

Sur-investissement : score variant de 6 a 24

Score = item18 + item19 + (5 - item20) + item21 + item22 + item23

Le score du sur-investissement est ensuite dichotomisé au tertile supérieur de la distribution

dans 1’échantillon d’étude.

¢ Construction du ratio efforts/récompenses

.11 Score des efforts
Ratio =—x -
6 (66- Score des récompenses)

Un ratio > 1 définit les salariés exposés a un déséquilibre entre efforts et récompenses.



